
WWW.MOBILEGTES.RU 

Акционерное общество  

«Мобильные газотурбинные электрические станции» 
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АО «Мобильные ГТЭС» занимается размещением 

и эксплуатацией мобильных газотурбинных 

электрических станций для поддержания надёжного 

и бесперебойного электроснабжения потребителей в 

зонах пиковых нагрузок и энергодефицитных 

районах. Компания в качестве комплексной услуги 

под ключ реализует проекты распределенной 

генерации: инжиниринг, строительство, монтаж, 

пуско-наладочные работы, снабжение материально-

техническими ресурсами, топливообеспечение и 

эксплуатация собственными силами. 

 

Акционерное общество «Мобильные газотурбинные электрические станции» основано в 2006 

году, является ДЗО ПАО «ФСКЕЭС» (входит в группу компаний ПАО «Россети»).  

О компании 

 

Основными видами деятельности являются: 

- производство электроэнергии и мощности; 

- размещение, эксплуатация и сервисное обслуживание мобильных ГТЭС; 

- эксплуатация распределённых генерирующих объектов, электросетевого оборудования на изолированных 

территориях (Курильские острова); 

- обеспечение надёжного и бесперебойного электроснабжения потребителей на объектах проведения Мероприятий 

Особой Важности с участием первых лиц РФ. 
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Головной офис – г. Москва; 

 
Обособленные подразделения:  
г. Новороссийск,  
г. Севастополь,  
г. Симферополь,  
г. Владивосток,  
Курильские острова –  
о. Кунашир, о. Шикотан, о. Итуруп 
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Реализованные проекты 
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Электроснабжение мероприятий особой важности 

 

XXII Олимпийские и XI Паралимпийские зимние игры 2014 года в г. 

Сочи 

Российский инвестиционный форум «Сочи-2017» 

Восточный экономический форум ВЭФ–2017, ВЭФ–2018, ВЭФ–2019, 

ВЭФ-2022 в г. Владивостоке 

Международный арктический форум «Арктика –территория 

диалога» в 2017 г. в г. Архангельске, в 2019 г. в Санкт-Петербурге 

Чемпионат мира по футболу FIFA 2018 

Международный дальневосточный морской салон – 2018 (МДМС-

2018) 

Глобальный саммит по производству и индустриализации 2019 г. 

(GMIS) в Екатеринбурге 

XXIX Всемирная зимняя Универсиада 2019 года в г. Красноярске  
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Энергоснабжение в режиме чрезвычайных ситуаций 

Ликвидация аварии на Саяно-Шушенской ГЭС  

в Республике Хакасия 2009 г. 

Ликвидация последствий паводка в Иркутской 

области  в г. Тулун 2019 г. 
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Рабочие места 

При перемещении мобильных ГТЭС из одного региона 

в другой, действует принцип сохранения работников 

путем предложения рабочих мест на новой территории 

базирования с применением вахтового метода работы. 

Основная задача - формирование и развитие 

сплоченного коллектива единомышленников.  

 

 

В ходе реализации проектов оперативного перемещения, размещения и эксплуатации мобильных 

ГТЭС создаются новые рабочие места с соблюдением правил законодательства по трудоустройству 

молодежи 

По состоянию на октябрь 2022 года численность 

работников составляет более 500 человек. Сотрудники АО 

«Мобильные ГТЭС» - люди различных возрастов и 

интересов, что обеспечивает, с одной стороны, 

устойчивость и стабильность, с другой - развитие и 

открытость.  
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В АО «Мобильные ГТЭС» реализуется системный 

подход к управлению кадровым потенциалом: 

 

- Система непрерывного профессионального 

образования. Подбор наиболее эффективных, 

современных и качественных форм обучения, 

подготовки, переподготовки и повышения 

квалификации. Проведение тренингов по развитию 

профессиональных и личностных навыков.  

- Создание перспективного кадрового 

резерва. Продвижение и развитие работников, 

мотивированных на профессиональные достижения и 

обладающих способностями к управленческой 

деятельности. 

- Работа с молодыми специалистами. Ежегодные 

стажировки для выпускников профильных высших 

учебных заведений с возможностью дальнейшего 

трудоустройства. 

 

Сотрудники АО «Мобильные ГТЭС» - люди различных возрастов и интересов, что обеспечивает, с одной 

стороны, устойчивость и стабильность, с другой - развитие и открытость.  

Использование кадрового потенциала 
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1) постоянная часть — базовое 

вознаграждение  

2)  переменная часть — премия, размер 

которой зависит от личных результатов 

деятельности работника и от выполнения 

им ключевых показателей эффективности 

3) единовременное премирование за 

выполнение особо важных заданий, к 

которым предъявляются особые 

требования по срокам и качеству, 

ответственности и значимости для 

отрасли и Общества. 

Более 200 сотрудников награждены 

отраслевыми и ведомственными 

наградами. 

 

В Обществе создана сбалансированная система оплаты и мотивации труда 

Заработная плата 
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Программа добровольного медицинского 

страхования (ДМС); 

Страхование сотрудников, находящихся за 

рубежом; 

Страхование работников от несчастных случаев 

и болезней на производстве; 

Компенсацию утраченного заработка вследствие 

временной нетрудоспособности; 

Выплаты материальной помощи по различным 

аспектам социальной 

направленности (рождение ребенка, юбилей и 

другие); 

Скидки на тарифы КАСКО; 

Безлимитная  корпоративная связь;  

Частичная компенсация занятий спортом в 

фитнес - и спортклубах. 

 

 

В целях повышения личной результативности и эффективности труда работников Общества разработан 

социальный пакет и другие социальные гарантии, которые включают в себя: 

 

Социальный пакет 
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Основными задачами цифровых 

проектов компании являются: 

- повышение качества услуг 

энергоснабжения; 

- предотвращение случаев отказов 

оборудования; 

- снижение эксплуатационных 

затрат. 

На сегодняшний день особое внимание в АО «Мобильное ГТЭС» уделяется модернизации имеющихся рабочих 

мест, в частности, введением цифровых технологий 

Модернизация рабочих мест 

«Мобильные ГТЭС» - победитель конкурса «Цифровой прорыв» 
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АО «Мобильные ГТЭС» удостаивалось звания 

«Привлекательный работодатель» по версии портала 

Superjob.ru. ежегодно с 2013 по 2021 гг. включительно. 

Привлекательный работодатель 

АО «Мобильные ГТЭС» награждено дипломом «За развитие 

рынка труда и содействие занятости населения» 

Министерством энергетики РФ  

по итогам конкурса на лучшую социально-ориентированную 

компанию в энергетике 2020 года 
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АО «Мобильные ГТЭС» отмечено благодарностями руководителей регионов Российской 

Федерации, в которых были реализованы проекты. 

Благодарности регионов 
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Профили выпускников ИГЭУ 

Автоматизация технологических процессов и производств 

Промышленная теплоэнергетика 

Тепловые электрические станции 

Технология воды и топлива на тепловых и атомных электрических станциях 

Энергообеспечение предприятий 

Газотурбинные, паротурбинные установки и двигатели 

Высоковольтные электроэнергетика и электротехника 

Релейная защита и автоматизация электроэнергетических систем 

Электрические станции и подстанции 

Электроснабжение 

Электротехнологические установки и системы 

Электроэнергетические системы и сети 

Электромеханика 

Электропривод и автоматика 
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Вакансии АО «Мобильные ГТЭС»: 

Инженер АСУ ТП ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Инженер по КИПиА ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Инженер по релейной защите и автоматике ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Слесарь по КИПиА ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Электромонтер главного щита управления электростанции ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Электромонтер по испытаниям и измерениям ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Электромонтер по ремонту и обслуживанию оборудования ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Электромонтер по эксплуатации электросчетчиков ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Электромонтажник по распределительным устройствам ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Электромонтер по ремонту аппаратуры РЗиА ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Электромонтер оперативно-выездной бригады ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Электромонтер по ремонту и монтажу кабельных линий ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Машинист газотурбинных установок ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

Машинист двигателей внутреннего сгорания ОП «Мобильные ГТЭС Кунашир» 

 

Оператор газотурбинных электростанций ОП «Мобильные ГТЭС-Юг» 
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Вакансии АО «Мобильные ГТЭС»: 

Инженер АСУ ТП ОП «Мобильные ГТЭС Шикотан»  

Инженер по КИПиА ОП «Мобильные ГТЭС Шикотан» 

Инженер по релейной защите и автоматике ОП «Мобильные ГТЭС Шикотан» 

Инженер-электрик ОП «Мобильные ГТЭС Шикотан» 

Инженер Производственно-технического отдела ОП «Мобильные ГТЭС Шикотан» 

Машинист двигателей внутреннего сгорания ОП «Мобильные ГТЭС Шикотан» 

Электромонтер по обслуживанию электрооборудования ОП «Мобильные ГТЭС Шикотан» 

Электромонтажник по кабельным сетям ОП «Мобильные ГТЭС Шикотан» 

Электромонтер оперативно-выездной бригады ОП «Мобильные ГТЭС Шикотан» 

Электромонтер по ремонту и монтажу кабельных линий ОП «Мобильные ГТЭС Шикотан» 

 

Оператор газотурбинных электростанций ОП «Мобильные ГТЭС Крым» 
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Вакансии АО «Мобильные ГТЭС»: 

Инженер АСУ ТП ОП «Мобильные ГТЭС Итуруп»  

Инженер по КИПиА ОП «Мобильные ГТЭС Итуруп» 

Инженер по релейной защите и автоматике ОП «Мобильные ГТЭС Итуруп» 

Инженер-электрик ОП «Мобильные ГТЭС Итуруп» 

Инженер Производственно-технического отдела ОП «Мобильные ГТЭС Итуруп» 

Машинист двигателей внутреннего сгорания ОП «Мобильные ГТЭС Итуруп» 

Электромонтер по ремонту и обслуживанию ОП «Мобильные ГТЭС Итуруп» 

Электромонтер воздушных линий электропередач ОП «Мобильные ГТЭС Итуруп» 

Электромонтер оперативно-выездной бригады ОП «Мобильные ГТЭС Итуруп» 

Электромонтер по ремонту и монтажу кабельных линий ОП «Мобильные ГТЭС Итуруп» 

 



Спасибо за внимание !  


